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القانون رقم 35 لسنة 1962
بشأن إنتخابات أعضاء مجلس الأمة

المادة 1
لــكل كويتــي بالــغ مــن العمــر إحــدى وعشريــن ســنة ميلاديــة كاملــة حــق الانتخــاب، 
ويســتثنى مــن ذلــك المتجنــس الــذي لم تمــض عــى تجنســه عــرون ســنة ميلاديــة وفقــا 
لحكــم المــادة )6( مــن المرســوم الأمــري رقــم 15 لســنة 1959 بقانون الجنســية الكويتية. 
ــدة في  ــكام المعتم ــد والأح ــزام بالقواع ــاب الالت ــيح والانتخ ــرأة في الترش ــرط للم ويش

الشريعــة الإســامية.

المادة 2
يحــرم مــن الانتحــاب المحكــوم عليه بعقوبــة جناية أو في جريمــة مخلة بالــرف أو بالأمانة 

إلى أن يــرد إليــه اعتباره 
كما يحرم من الانتخاب كل من أدين بحكم نهائي في جريمة المساس بـ :

أ - الذات الإلهية .
ب - الأنبياء .

ج - الذات الأميرية .

المادة 3
يوقـف استعمال حق الانتخاب بالنسبة إلى رجال القوات المسلحة والشرطة . 

المادة 4
عــى كل ناخــب أن يتــولى حقوقــه الانتخابيــة بنفســه في الدائــرة الانتخابية التي بهــا موطنه 
. وموطــن الانتخــاب هــو المــكان الــذي يقيــم فيــه الشــخص بصفــة فعليــة ودائمــة وعليــه 

في حالــة تعــدد موطنــه أن يعــن الموطــن الــذي يريــد اســتعمال حقوقــه الانتخابيــة فيه . 
ويجــب عــى الناخــب إذا غــر موطنــه أن يعلــن التغيــر كتابــة إلى وزارة الداخليــة لإجــراء 
التعديــل الــازم في جــدول الانتخــاب في المواعيــد وبالإجــراءات المنصــوص عليهــا في 

هــذا القانــون ووفقــاً للنمــوذج الــذي تصــدره وزارة الداخليــة . 
ويعتــر موطنــاً المــكان الــذي يتواجــد فيه الناخــب إذا اســتحالت إقامتــه في موطنه الأصلي 

لقــوة قاهــرة أو ظــروف طارئة .

المادة 5
لا يجوز للناخب أن يعطي رأيه أكثر من مرة في الانتخاب الواحد . 

المادة 6
يكــون بــكل دائــرة انتخابيــة جــدول انتخــاب دائــم أو أكثــر تحــرره لجنــة أو لجــان مؤلفــة 
ــن  ــرار م ــا بق ــد مقره ــا وتحدي ــان وتأليفه ــيم اللج ــون تقس ــن ، ويك ــس وعضوي ــن رئي م
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ــة .  ــر الداخلي وزي

المادة 7
يشــمل جــدول الانتخــاب اســم كل كويتــي موطنــه في الدائــرة الانتخابيــة توافــرت فيــه 
في أول فبرايــر مــن كل عــام الصفــات المطلوبــة لتــولي الحقــوق الانتخابيــة، ولقبــه ومهنتــه 

وتاريــخ ميــاده ومحــل ســكنه.
ولا يجوز أن يقيد الناخب في أكثر من جدول واحد.

ويحــرر الجــدول مــن نســختين عــى ترتيــب حــروف الهجــاء ويوقــع عليهــا مــن رئيــس 
اللجنــة وعضويتهــا، وتحفــظ إحداهمــا في مخفــر الشرطــة بالدائــرة الانتخابيــة والأخــرى 

بالأمانــة العامــة لمجلــس الأمــة.
ويجــوز للجنــة أن تطلــب مــن أي شــخص إثبــات أي شرط مــن الــروط اللازمــة لتوليــه 

ــوق الانتخابية. الحق

المادة 7 مكرر 
إســتثناء مــن حكــم الفقــرة الأولى مــن المــادة )7( مــن القانــون 35 لســنة 1962م المشــار 
إليــه، ترســل الهيئــة العامــة للمعلومــات المدنيــة إلى إدارة الإنتخابــات بــوزارة الداخليــة 
خــال ســتين يومــا مــن تاريــخ نــر هــذا القانــون فى الجريــدة الرســمية كشــوفا لترتيــب 
حــروف الهجــاء لــكل منطقــة عــى حــدة بأســاء جميــع الكويتيــات اللاتــى توافــرت فيهــن 
الصفــات المطلــوب لتــولى حقوقــه الانتخابيــة المنصــوص عليهــا فى القانــون شــاملة لقــب 
كل منهــن ومهنتهــا وتاريــخ ميلادهــا ورقــم بطاقتها المدنية ورقم شــهادة الجنســية الخاصة 

بهــا وتاريــخ الحصــول عليهــا ومحــل وعنونــان ســكنها.
ويعتبر حكم هذه المادة حكما انتقاليا ينتهى بإنتهاء التسجيل وفقا لهذه المادة.

المادة 8
يتــم تحريــر جــداول الانتخــاب أو تعديلهــا خــال شــهر فبرايــر مــن كل عــام . ويشــمل 

التعديــل الســنوي : 
)أ( إضافــة أســاء الذيــن اصبحــوا حائزيــن للصفــات التــي يشــرطها القانــون لتــولي 

الحقــوق الانتخابيــة . 
ــي  ــن و اســتوفوا ســائر الصفــات الت ــن بلغــوا ســن العشري ــة أســاء الذي )ب( إضاف
يتطلبهــا القانــون لتــولي الحقــوق الانتخابيــة و يــؤشر أمــام أســاءهم بوقــف مباشرتهم 

حــق الانتخــاب الى حــن بلوغهــم ســن الحاديــة و العشريــن.
)ج( اضافة اسماء من اهملوا بغير حق في الجداول الانتخابية. 

)د( حذف أسماء المتوفين . 
)هـــ( حــذف أســاء مــن فقــدوا الصفــات المطلوبــة منــذ آخــر مراجعــة أو مــن كانــت 

أســاؤهم أدرجــت بغــر حــق . 
)و( حذف من نقلوا موطنهم من الدائرة وإضافة من نقلوا موطنهم إليها .

المادة 8 مكرر 
ــنة 1962م  ــم 35 لس ــون رق ــن القان ــادة 8 م ــن الم ــرة الأولى م ــم الفق ــن الحك ــتثناء م اس
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المشــار إليــه، تقــوم إدارة الانتخابــات بــوزارة الداخليــة بقيــد أســاء الكويتيــات كل منهــن 
فى دائرتهــا الانتخابيــة وفقــا لمــا هــو وارد فى الكشــوف المشــار إليهــا مــن المــادة 7 مكــرر، 
ــة  ــن الانتخابي ــولى حقوقه ــن لت ــة فيه ــات المطلوب ــع الصف ــر جمي ــن تواف ــق م ــد التحق بع

ــون. والمنصــوص عليهــا بالقان
كــا تقــوم الإدارة المذكــورة بنــر جــداول الانتخابــات المتضمنــة أســاء الكويتيــات كل 
ــخ  ــا مــن تاري ــدة الرســمية وذلــك خــال 60 يوم ــة فى الجري منهــن فى دائرتهــا الانتخابي
تســلمها الكشــوف المشــار إليهــا فى المــادة 7 مكــررا، وكــذا بنــر أســاء الكويتيــات 

ــة. ــر الانتخابي ــن الدوائ ــا م ــع أي ــق لا تتب ــجلات فى مناط المس

المادة 9
يعــرض جــدول الانتخابــات لــكل دائــرة انتخابيــة ، مدرجــة فيــه أســاء الناخبــن بترتيــب 
الحــروف الهجائيــة ، في مــكان بــارز بمخافــر الشرطــة والأماكــن العامــة الأخــرى التــي 
ــن أول  ــرة م ــك في الف ــمية ، وذل ــدة الرس ــر في الجري ــا ين ــة ، ك ــر الداخلي ــا وزي يحدده

مــارس إلى الخامــس عــر منــه .

المادة 10
لــكل كويتــي مقيــم في الدائــرة الانتخابيــة أن يطلــب إدراج أســمه في جــدول الانتخابــات 
الخــاص بهــا إذا كان قــد أهمــل إدراج أســمه بغــر حــق ، كــا أن لــكل ناخــب مــدرج في 
ــن  ــم م ــذف اس ــق أو ح ــر ح ــل بغ ــن أهم ــم م ــب إدراج اس ــاب أن يطل ــدول الانتخ ج
أدرج بغــر حــق كذلــك . وتقـــدم الطلبــات إلى مقــر اللجنــة في الفــرة مــن أول مــارس 
إلى العشريــن منــه ، وتقيــد بحســب تاريــخ ورودهــا في دفــر خــاص وتعطــي إيصــالات 

لمقدميهــا ويجــوز لــكل ناخــب أن يطلــع عــى هــذا الدفــر . 

المادة 11
تفصــل لجنــة القيــد في الطلبــات الإدراج أو الحــذف المنصــوص عليهــا في المــادة الســابقة 
في موعــد لا يجــاوز الخامــس مــن شــهر إبريــل . وللجنــة أن تســمع أقــوال مقــدم الطلــب 

ومــن قــدم في شــأنه الطلــب وان تجــري مــا تــراه لازمــاً مــن تحقيــق وتحريــات . 

المادة 12
تعــرض قــرارات اللجنــة في الأماكــن المشــار إليهــا في المــادة التاســعة مــن هــذا القانــون 
وتنــر في الجريــدة الرســمية ابتــداء مــن اليــوم الســادس حتــى اليــوم الخامــس عــر مــن 

شــهر إبريــل .

المادة 13
ــرار  ــن في ق ــرة أن يطع ــاب الدائ ــدول انتخ ــدرج في ج ــب م ــكل ناخ ــأن ول ــكل ذي ش ل
اللجنــة بطلــب يقــدم إلى مخفــر الشرطــة المختــص في موعــد أقصــاه اليــوم العــرون مــن 
شــهر إبريــل وتتبــع في شــأن هــذه الطعــون الإجــراءات المبينــة بالمــادة العاشرة مــن القانون 

. وتحــال فــوراً إلى المحكمــة الكليــة المختصــة . 
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المادة 14
يفصــل نهائيــاً في الطعــون المذكــورة في المــادة الســابقة قــاض مــن قضــاة المحكمــة الكليــة 
يندبــه رئيســها ويجــوز نــدب عــدد مــن القضــاة يــوزع عليهــم العمــل عــى حســب الدوائر 

الانتخابيــة . 
ويكون الفصل في هذه الطعون في موعد لا يجاوز آخر شهر يونيو . 

مادة 15
ــواد  ــق للم ــدر بالتطبي ــي تص ــة الت ــرارات النهائي ــق الق ــات وف ــداول الانتخاب ــدل ج تع
الســابقة وتنــر التعديــات في الجريــدة الرســمية خــال خمســة عــر يومــا مــن تاريــخ 

ــة . ــا نهائي ــادرة به ــرارات الص ــرورة الق ص

المادة 16
ملغاة

المادة 17
ــد  ــوز لأح ــاب ولا يج ــت الانتخ ــة وق ــة قاطع ــة حج ــاب النهائي ــداول الانتخ ــر ج تعت

ــا .  ــداً به ــمه مقي ــن أس ــا لم يك ــه م ــراك في الاش

المادة 18
ــة بقــرار مــن  ــات التكميلي ــات العامــة بمرســوم ، ويحــدد الانتخاب يحــدد ميعــاد الانتخاب

ــة .  ــر الداخلي وزي
ويجــب أن ينــر المرســوم أو القــرار قبــل التاريــخ المحــدد للانتخابــات بشــهر عــى الأقــل 

.
المادة 19

ــد  ــاً في أح ــمه مدرج ــون أس ــة أن يك ــس الأم ــة مجل ــه لعضوي ــح نفس ــن يرش ــرط فيم يش
ــاب .  ــداول الانتخ ج

المادة 20
تقــدم طلبــات الترشــيح كتابــة إلى مخفــر الشرطــة بمقــر الدائــرة الانتخابيــة خلال ســاعات 

العمــل الرســمي في الأيــام العــرة التاليــة لنــر المرســوم أو القــرار بالدعــوة للانتخاب.
وتقيــد الترشــيحات بحســب وقــت ورودهــا في دفــر خــاص وتعطــى عنهــا إيصــالات، 
ويجــوز لــكل ناخــب الاطــاع عــى دفــر الترشــيحات، ويحــرر كشــف المرشــحين لــكل 
دائــرة ويعــرض في الاماكــن المنصــوص عليهــا في المــادة التاســعة مــن هــذا القانــون، كــا 

ينــر في الجريــدة الرســمية خــال أســبوعين مــن تاريــخ إغــاق بــاب الترشــيح.

مادة 21
يجــب عــى كل مــن يريــد ترشــيح نفســه أن يدفــع مبلــغ خمســن دينــاراً كتأمــن يخصــص 
للأعــال الخيريــة التــي يقررهــا وزيــر الشــئون الاجتماعيــة والعمــل إذا عــدل المرشــح عــن 
ــى  ــت ع ــي أعطي ــة الت ــوات الصحيح ــر الأص ــاب ع ــز في الانتخ ــيح أو إذا لم يح الترش



قانون الانتخاب
دســــــــــتـــور دولـــــــــــة الكـــويــــــــت
المحـــــكمة الدســـــــتورية واللائـــــــــحة
اللائـــحة الداخـــــلية لمجلـــس الامــــــــة
قـــــــــــــــــانــــــون الـبــــــــلــــــــديــــــــة

العودة للصفحة الرئيسية-        103       -العودة لفهرس القانون

الأقــل . ولا يقبــل طلــب الترشــيح إلا إذا كان موفقــاً بــه إيصــال دفــع هــذا التأمــن .

المادة 22
ــح في  ــه مرش ــن أن ــة .وإذا تب ــرة انتخابي ــن دائ ــر م ــه في أكث ــد نفس ــح أح ــوز أن يرش لا يج
أكثــر مــن دائــرة وجــب عليــه التنــازل عــن ترشــيح نفســه فيــا زاد عــن دائــرة واحــدة قبــل 

إغــاق بــاب الترشــيح فــإذا لم يفعــل اعتــر ترشــيحه في جميــع الدوائــر كأن لم يكــن

المادة 23
لا يجــوز لعضــو المجلــس المنتخــب الجمــع بــن العضويــة وتــولى الوظائــف العامــة ، وإذا 
انتخــب موظــف اعتــر متخليــاً عــن وظيفتــه إذا لم ينــزل في الثمانيــة الأيــام التاليــة لليــوم 
الــذي يصــر فيــه انتخابــه نهائيــاً عن عضويتــه في المجلــس ، ويمنح الموظف إجازة رســمية 
بمرتــب كامــل ابتــداء مــن اليــوم التــالي لقفل باب الترشــيح حتــى انتهاء عمليــة الانتخاب 
بحيــث لا يجــوز لــه خــال تلــك الفــرة ممارســة أي اختصاص مــن اختصاصــات الوظيفة 

وتحســب هــذه المــدة مــن إجازته الســنوية . 
ــة العامــة ترشــيح أنفســهم إلا إذا اســتقالوا  ــوزراء ورجــال القضــاء والنياب ولا يجــوز لل
مقدمــاً مــن وظائفهــم ، كــا لا يجــوز لرؤســاء لجان قيــد الناخبــن أو أعضائهــا أو أقربائهم 
مــن الدرجــة الأولى ترشــيح أنفســهم في دائــرة عمــل هــذه اللجــان مــا لم يكونــا قــد تنحــوا 

عــن الاشــراك في أعمالهــا .

 المادة 24
لــكل مرشــح أن يتنــازل عــن الترشــيح كتابــة في الجهــه التــي قــدم لهــا طلــب الترشــيح ، 
وذلــك قبــل ميعــاد الانتخــاب بســبعه أيــام عــى الأقــل . ويــدون التنــازل أمــام اســمه في 

كشــف المرشــحين .

  المادة 25
إذا لم يتقــدم في دائــرة انتخابيــة مــن المرشــحين ترشــيحا صحيحــا أكثــر من العــدد المطلوب 
انتخابــه، أعلــن وزيــر الداخليــة فــوز هــؤلاء المرشــحين بالعضويــة دون حاجــة إلى إجــراء 

الانتخــاب في الدائرة.

 المادة 26
ــر  ــن وزي ــرار م ــي توضــع بق ــة بالصــورة الت ــة الحكوم ــع أوراق الانتخــاب عــى نفق تطب

ــة .  الداخلي

 المادة 27
تنــاط إدارة الانتخــاب في كل دائــرة بعــدد مــن اللجــان تكــون إحداهــا لجنة رئيســية تتبعها 

لجانــاً أصليــة ولجانــاً فرعية.
وتشــكل كل لجنــة مــن أحــد رجــال القضــاء أو النيابــة العامــة، يعينــه وزير العــدل ويكون 
لــه الرئاســة، ومــن عضــو يعينــه وزيــر الداخلية مــن الرجال أو النســاء بحســب الأحوال، 
ومنــدوب عــن كل مرشــح، ويتعــن عــى رئيــس اللجنــة التحقــق مــن شــخصية الناخــب 
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قبــل أن يبــدي رأيــه مــن واقــع شــهادة الجنســية الخاصــة بــه، ولرئيــس اللجنــة أن يعهــد 
بذلــك للناخبــات إلى إحــدى أعضــاء اللجنــة مــن النســاء.

ــام عــى الأقــل  ــل موعــد الانتخــاب بســبعة أي ــه قب وعــى المرشــح أن يقــدم اســم مندوب
ــة. ــر الداخلي ــي يحددهــا وزي للجهــة الت

فــإذا لم يقــدم المرشــح اســم مندوبــه أو قدمــه ولم يحــر عنــد بــدء عمليــة الانتخــاب ولم 
تكــن اللجنــة قــد وصــل عــدد أعضائهــا إلى ثلاثــة اختــار رئيــس اللجنــة أحــد الناخبــن 

الحاضريــن ليكــون عضــواً فيهــا.
وإذا غــاب رئيــس اللجنــة حــل محلــه أحــد الرؤســاء الاحتياطيــن الذيــن يصــدر بتعيينهــم 

قــرار مــن وزيــر العــدل.

 المادة 28
تختــار اللجنــة مــن بــن أعضائهــا كاتــب سر ، ويقــوم بتحريــر محــاضر الانتخــاب ويوقعها 

مــن رئيــس اللجنــة وســائر الأعضاء . 

المادة 29
حفــظ النظــام في جمعيــة الانتخــاب منــوط برئيــس اللجنــة ، ولــه في ذلــك طلــب رجــال 
الشرطــة عنــد الــرورة ، ولا يجــوز لرجــال الشرطــة أو القــوات العســكرية دخــول قاعــة 

الانتخــاب إلا بنــاء عــى طلــب رئيــس اللجنــة . 

 المادة 30
للمرشــحين دائــا حــق الدخــول في قاعــة الانتخابــات ولهــم أن يوكلــوا في ذلــك في كل 

مــكان للأنتخــاب أحــد الناخبــن بالدائــرة ، ويكــون التوكيــل كتابــة  .
ولا يجــوز أن يحــر في جمعيــة الإنتخــاب غــر الناخبــن والمرشــحين ولا يجــوز أن يحمــل 

أي منهــم ســاحا ظاهــرا أو مخبــأ .
ويعتــر ســاحا في حكم هــذه المادة - بالإضافة إلى الأســلحة النارية - الأســلحة البيضاء 

والعــي التــي لا تدعو إليها حاجة شــخصية .

 المادة 31
تــدوم عمليــة الانتخــاب مــن الســاعة الثامنــة صباحــاً إلى الســاعة الثامنــة مســاءً ، ومــن 
الســاعة الثانيــة عــرة ظهــراً إلى الســاعة الثانية عشرة مســاءً عند إجرائها في شــهر رمضان 

الكريم

 المادة 31 مكرر
يحظــر اقامــة أكشــاك او خيــام او اي شيء مــن هــذا القبيــل او اســتعمال جميع وســائل النقل 
بقصــد الدعايــة الانتخابيــة أمــام لجــان الاقــراع او غيرها ، فيــا عدا داخل المقــر الانتخابي 
للمرشــح او عــى أســواره ، يحظــر اقامــة اعلانــات او لافتــات او صــور للمشرحــن او 
الاعــان عــن عقــد اي اجتماعــات للتشــاور بشــأن الانتخابــات او اي اعــان شــكر او 
تهنئــه للمرشــحين ، ولــو بعــد انتهــاء العمليــة الانتخابيــة في الطــرق العامــه او المنشــأت او 
المبــاني العامــة أو الخاصــة كدعايــة للمرشــحين ، وتقــوم وزارة الداخليــة ، بعــد قفــل بــاب 
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الترشــيح ، بوضــع لوحــات إعلانيــه في مراكــز الضاحيــه وافرعهــا وبأيــة أماكــن اخــري 
تراهــا الــوزاره ، مــدون بها بخــط واضح موحد اســاء جميع المرشــحين وصورهم عن كل 
دائــره مرتبــه ترتيبــاً حســب حــروف الهجــاء ، وتقــوم وزارة الداخليــه مــع بلديــة الكويــت 

بإزالــه اي اعــال تتــم بالمخالفــه لذلــك فــورا عــى نفقــة المخالــف .
وتقــوم ادارة الانتخابــات بــوزارة الداخليــه بالتنســيق مــع وزارتي التربيــه والشــئون 
الاجتماعيــه والعمــل خــال فــرة الحملــه الأنتخابيــه بتخصيــص مســارح المــدارس 
ــكل  ــه ل ــدوات الأنتخابي ــراح لعقــد الن ــة خدمــة المجتمــع وصــالات الاف وقاعــات تنمي
مــن يطلــب ذلــك مــن المرشــحين وبالتســوية بينهــم ، عــى أن يقــوم مرشــح بســداد مبلــغ 
تأمــن تحــدده وزارة الداخليــه ، يــرد لــه بعــد الانتخابــات مــن عقــد النــدوات الأنتخابيــه 

ــت عليهــا . ــي كان ــه الت ــان عــى أن يقــوم بتســليمها بالحال في الأماكــن ســالفة البي

 الماده 31 مكرر أ
ــا  ــح ترخيص ــكل مرش ــت ل ــة الكوي ــدر بلدي ــابقه ، تص ــاده الس ــكام الم ــاة أح ــع مراع م
بأقامــة مقريــن انتخابــن أحدهمــا للذكــور والأخــر للإنــاث يســمح فيــه بأجــراء النــدوات 
الأنتخابيــه للمرشــح والدعــوه اليهــا ، وذلــك اعتبــارا مــن تاريــخ نــر المرســوم او القــرار 
بالدعــوه للانتخابــات في البريــد الرســمية. ويعاقــب كل مــن يخالــف أحــكام هــذه المــاده 
والمــادة الســابقة بغرامــة ماليــه لا تقــل عــن ألــف دينــار ولا تزيــد عــن ثلاثــة ألاف دينــار .
ــه  ــه تقــوم بالمخالف ــار انتخابي ــة اي مق ــت بأزال ــة الكوي ــع بلدي ــه م ــوم وزارة الداخلي وتق

لذلــك فــورا عــى نفقــة المخالــف .
ويلــزم وزيــري الداخليــه والبلديــه بتشــكيل لجنــة مشــركه لــاشراف عــى تنفيــذ أحــكام 

هــذه المــاده والمــاده الســابقه لهــا ، عــى أن تقــدم لهــا اللجنــه تقريــرا اســبوعيا بأعمالهــا .

 المادة 32
ــه ، وعــى  عــى كل ناخــب أن يقــدم للجنــة عنــد إبــداء رأيــه شــهادة الجنســية الخاصــة ب

ــم خــاص بعــد التحقــق مــن شــخصيته . ــة أن تطلــع عليهــا وأن تختمهــا بخت اللجن

 المادة 33
يجري الانتخاب بالاقتراع السري . 

 المادة 34
يســلم رئيــس اللجنــة كل ناخــب ورقــة انتخــاب وينتحــي الناخــب ناحيــة مــن النواحــي 
ــه عــى الورقــة  ــرأي داخــل قاعــة الانتخــاب ، وبعــد أن يثبــت رأي ــداء ال المخصصــة لإب
ــر في  ــب ال ــؤشر كات ــاب ، وي ــدوق الانتخ ــا في صن ــذي يضعه ــس ال ــا إلى الرئي يعيده

كشــف الناخبــن أمــام اســم الناخــب الــذي قــدم ورقتــه . 
والناخــب الــذي لا يســتطيع أن يثبــت بنفســه رأيــه في الورقــة يتنحــى ناحيــة مــن النواحي 
المخصصــة لإبــداء الــرأي داخــل قاعــة الانتخــاب ليــر برأيــه إلى رئيــس اللجنــة وحــده ، 

الــذي عليــه أن يثبــت الــرأي في الورقــة ويضعهــا في الصنــدوق.

 المادة 35
في تمــام الســاعة الثامنــة مســاء يعلــن الرئيــس ختــام عمليــة الانتخــاب، وإذا حــر جميــع 
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الناخبــن قبــل هــذا الموعــد أعلــن رئيــس اللجنــة ختــام العمليــة بعــد إبــداء رأي الناخــب 
الأخير.

وتســتمر عمليــة الانتخــاب بعــد الســاعة الثامنــة إذا تبــن وجــود ناخبــن في مــكان 
ــؤلاء  ــى ه ــة ع ــذه الحال ــت في ه ــر التصوي ــد. ويقت ــم بع ــوا بأصواته ــاب لم يدل الانتخ

الناخبــن دون غيرهــم.
وبعد اعلان ختام عملية الانتخاب تأخذ اللجنة في فرز الاصوات.

 المادة 36
ــى  ــإدارة الانتخــاب وفــق الإجــراءات المتقدمــة حت ــة ب ــة والفرعي تقــوم اللجــان الأصلي
ختــام عمليــة الانتخــاب وتحــرر كل لجنــة محــرا بذلــك يوقع عليــه كل من رئيــس اللجنة 
وأعضائهــا الحاضريــن، وفــور انتهــاء عمليــة الانتخــاب في جميــع لجــان الدائــرة تقــوم كل 
لجنــة بفــرز صنــدوق الانتخــاب بالنــداء العلنــي، ويتــم تحريــر محــر لفــرز الأصــوات من 
أصــل وصــورة ويتــم التوقيــع عليــه من رئيــس وأعضاء اللجنــة الحاضرين، وتعــاد أوراق 
الانتخــاب بعــد ذلــك إلى الصنــدوق مــع محــر الانتخــاب ونســخة مــن محــر الفــرز 
ويتــم غلــق الصنــدوق وختمــه بالشــمع الأحمــر مــا عــدا صناديــق اللجــان الأصليــة، ثــم 
تنقــل كل لجنــة فرعيــة صنــدوق الانتخــاب إلى مقــر اللجنــة الأصليــة التــي تتبعهــا برفقــة 
ــن  ــحين الحاضري ــدوبي المرش ــن من ــة م ــة وخمس ــدوب وزارة الداخلي ــة ومن ــس اللجن رئي
يختــارون بالاتفــاق فيــا بينهــم أو بالقرعــة في حالــة عــدم الاتفــاق. ويتــم تســليم أصــل 

محــر فــرز الأصــوات والصنــدوق إلى رئيــس اللجنــة الأصليــة.

المادة 36 مكرر 
يتلقــى رؤســاء اللجــان الأصليــة أصــل محــاضر فــرز أصــوات اللجــان الفرعيــة وصناديق 
الانتخــاب ويقــوم كل منهــم بحضــور أعضائهــا وجميــع رؤســاء وأعضاء اللجــان الفرعية 
وخمســة مندوبــن عــن المرشــحين يتــم اختيارهــم بالاتفــاق فيــا بينهــم أو بالقرعــة في حالة 

عــدم الاتفــاق بجمــع نتائــج فــرز صناديــق الانتخــاب بالنــداء العلني.
ويحــرر محــر الفــرز التجميعــي لنتيجــة مــكان الانتخــاب مــن أصــل وصــورة ويوقــع 
عليــه كل مــن رئيــس وأعضــاء اللجنــة الحاضريــن ويرفــق بالأصــل محــاضر فــرز اللجــان 
الفرعيــة وتوضــع الصــورة في صنــدوق اللجنــة الأصليــة ويتــم غلــق الصنــدوق وختمــه 

بالشــمع الأحمــر.
ثــم ينقــل الصنــدوق ومحــاضر الفــرز إلى اللجنــة الرئيســية برفقــة رئيــس اللجنــة الأصليــة 
ومنــدوب وزارة الداخليــة وخمســة مــن منــدوبي المرشــحين الحاضريــن يختــارون بالاتفاق 
فيــا بينهــم أو بالقرعــة في حالــة عــدم الاتفــاق، ويتم تســليم أصــل محاضر فــرز الأصوات 

والصنــدوق إلى رئيــس اللجنة الرئيســية.
ــة  ــس الأم ــة بمجل ــة العام ــا إلى الأمان ــليم صندوقه ــة بتس ــة فرعي ــس كل لجن ــوم رئي ويق
ليظــل لديهــا إلى حــن البــت في جميــع الطعــون الانتخابيــة ثــم ترســل بعــد ذلــك إلى وزارة 

ــة. الداخلي
 المادة 37

تفصــل اللجنــة في جميــع المســائل المتعلقــة بعمليــة الانتخــاب وفي صحة إعطــاء كل ناخب 
رأيــه أو بطلانــه ، وذلــك مــع عــدم الإخــال بالأحــكام الــواردة في البــاب الرابــع من هذا 
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 المادة 38
تعتبر باطلة: 

)أ( الآراء المعلقة على شرط . 
)ب( الآراء التي تعطي لأكثر من العدد المطلوب انتخابه . 

)ج( الآراء التي تثبت على ورقة غير التي سلمت من اللجنة . 
)د( الآراء التــي أثبتــت عــى ورقــة أمضاهــا الناخــب أو وضــع عليهــا إشــارة أو علامة 

قــد تــدل عليه . 
ــد  ــراءات والقواع ــاع الاج ــر اتب ــة بغ ــام اللجن ــفاهة أم ــدى ش ــي تب )هـــ(الآراء الت

المنصــوص عليهــا في الفقــرة الثانيــة مــن المــادة )34(

المادة 39
ــا  ــرة ومتابعته ــة بالدائ ــة الانتخابي ــى العملي ــية الإشراف ع ــة الرئيس ــس اللجن ــولى رئي يت
وإصــدار الإرشــادات والتوجيهــات التــي تكفــل حســن أدائهــا، ويتلقــى أصــل محــاضر 
ــوم  ــة ويق ــان الأصلي ــاب اللج ــق انتخ ــرة وصنادي ــان الدائ ــع لج ــي لجمي ــرز التجميع الف
بحضــور جميــع رؤســاء اللجــان الأصليــة وأعضائهــا وخمســة مندوبــن عــن المرشــحين، 
يتــم اختيارهــم بالاتفــاق فيــا بينهــم أو بالقرعــة في حالــة عــدم الاتفــاق، بجمــع نتائــج 

ــداء العلنــي. ــرة جميعهــا بالن ــق الانتخــاب بالدائ فــرز صنادي
ويكــون انتخــاب عضــو مجلــس الأمــة بالأغلبيــة النســبية لمجمــوع عــدد الأصــوات 
الصحيحــة التــي أعطيــت، فــإذا حصــل اثنــان أو أكثــر عــى أصــوات صحيحــة متســاوية 

ــه القرعــة. ــة مــن تعين ــاز بالعضوي ــا بينهــم وف ــة في اقترعــت اللجن
ويعلــن رئيــس اللجنــة اســم العضــو المنتخــب ويحــرر محــر بنتيجــة الانتخــاب للدائــرة 
مــن أصــل وصــورة يوقــع عليــه كل مــن رئيــس هــذه اللجنــة ورؤســاء اللجــان الأصليــة 
وأعضائهــا اللجــان الحاضريــن . ويرفــق بأصــل المحــر محــاضر فــرز اللجــان الأصليــة 
واللجــان الفرعيــة وترســل إلى وزارة الداخليــة، وتوضــع الصــورة بمغلــف خاص ويختم 

بالشــمع الأحمــر.
ويقــوم رئيــس اللجنــة بتســليم صناديــق اللجــان الأصليــة والمغلــف المحتــوي عــى صورة 
محــر نتيجــة الانتخــاب الى الامانــة العامــة لمجلــس الامــة لتظــل لديهــا لحــن البــت في 

جميــع الطعــون الانتخابيــة ثــم تعــاد الى الــوزارة الداخليــة.

 المادة 40
تســلم الأمانــة العامــة لمجلــس الأمــة إلى كل مــن الأعضــاء الذين فــازوا بالعضوية شــهادة 

 . بانتخابه 
 

المادة 41
ــكل  ــة ول ــه الانتخابي ــل في دائرت ــذي حص ــاب ال ــال الانتخ ــب إبط ــب أن يطل ــكل ناخ ل

ــا .  ــي كان مرشــحا فيه ــرة الت ــك في الدائ ــح طلــب ذل مرش
ويقــدم الطلــب مصدقــا عــى التوقيــع فيــه لــدى مختــار المنطقــة إلى الأمانــة العامــة لمجلــس 
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الأمــة خــال خمســة عــر يومــا مــن إعــان نتيجــة الانتخــاب . 
ــذي  ــاب ال ــال الانتخ ــب إبط ــن بطل ــال الطع ــأي ح ــح ب ــب ولا للمرش ــوز للناخ ولا يج
ــرة التــي كان مرشــحا فيهــا إذا كان مبنــى هــذا  ــة أو في الدائ حصــل في دائرتهــا الانتخابي

ــزاع حــول الموطــن الانتخــابي . الطعــن الفصــل في ن

 المادة 42
لمجلــس الأمــة إذا أبطــل انتخــاب عضــو أو أكثــر وتبــن وجه الحقيقــة في نتيجــة الانتخاب 

أن يعلــن فــوز مــن يــرى أن انتخابــه هــو الصحيح . 

 المادة 43
يعاقــب بالحبــس مــدة لا تزيــد عــى ســتة شــهور وبغرامــة لا تجــاوز مائــة دينــار أو بإحــدى 

ــن العقوبتين :  هات
أولا: كل مــن تعمــد أدراج اســم في جــدول الانتخــاب أو إهمــال إدارج اســم عــى خلاف 

أحــكام هــذا القانون . 
ثانيــا: كل مــن توصــل إلى إدراج اســمه أو اســم غــره دون توافــر الــروط المطلوبــة وهــو 
يعلــم ذلــك ، وكذلــك كل مــن توصــل عــى الوجــه المتقــدم إلى عــدم إدراج اســم آخــر أو 

حذفــه . 
ثالثــا: كل مــن طبــع أو نــر أوراقــا لترويــج الانتخــاب دون ان تشــتمل النــرة على اســم 

 . الناشر 
رابعــا: كل مــن أدى رأيــه في الانتخــاب وهــو يعلــم أن اســمه ادرج في الجــدول بغــر حــق 

أو انــه فقــد الصفــات المطلوبــة لاســتعمال الحــق أو أن حقــه موقــوف . 
خامسا: كل من تعمد إبداء رأي باسم غيره . 

سادسا: كل من استعمل حقه في الانتخاب الواحد اكثر من مرة . 
سابعا: كل من أفشى سر إعطاء ناخب لرأيه بدون رضاه . 

ثامنــا: كل مــن دخــل القاعــة المخصصــة للانتخــاب بــا حــق ولم يخــرج عنــد أمــر اللجنــة 
لــه بذلــك . 

تاسعا: كل من أهان لجنة الانتخاب أو أحد أعضائها.

 المادة 44
يعاقــب بالحبــس مــدة لا تزيــد عــى خمــس ســنوات وبغرامــة لا تقــل عــن ألفــي دينــار ولا 

تزيــد عــى خمســة آلاف دينــار أو بإحــدى هاتــن العقوبتــن : 
أولا: كل مــن اســتعمل القــوة أو التهديــد لمنــع ناخــب مــن اســتعمال حقــه لغــره ليحملــه 

عــى التصويــت عــى وجــه معــن أو عــى الامتنــاع عــن التصويــت . 
ــة  ــر ، أو خفي ــام أو الن ــائل الإع ــن وس ــيلة م ــأي وس ــة ب ــل علاني ــن تحاي ــا: كل م ثاني
برســائل أو اتصــالات هاتفيــة أو عــن طريــق وســطاء لــراء أصــوات الناخبــن إغــراء 
ــى  ــه ع ــك ليحمل ــن ذل ــيئاً م ــاً ش ــي ناخب ــأن يعط ــد ب ــرض أو تعه ــى أو ع ــال أو أعط بالم

ــت.  ــن التصوي ــاع ع ــى الامتن ــن أو ع ــه مع ــى وج ــت ع التصوي
ثالثا: كل من قبل أو طلب فائدة من هذا القبيل لنفسه أو لغيره . 

ــد  ــلوك أح ــن س ــة ع ــر صحيح ــارا غ ــن أخب ــن الناخب ــر أو أذاع ب ــن ن ــا: كل م رابع
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المرشــحين أو أخلاقــه بقصــد التأثــر في نتيجــة الانتخــاب . 
خامســا: مــن دخــل في المــكان المخصــص لاجتــاع الناخبــن حامــا ســاحا بالمخالفــة 

لأحــكام المــادة 30 مــن هــذا القانــون . 
ــى  ــر أو مخف ــاز ظاه ــه جه ــاب ومع ــة للإنتخ ــة المخصص ــل القاع ــن دخ ــا: كل م سادس

ــن. ــح مع ــه لمرش ــاء صوت ــت إعط ــا يثب ــر م لتصوي

 المادة 45
يعاقــب بالحبــس مــدة لا تزيــد عــى خمــس ســنوات وبغرامــة لا تقــل عــن ألفــي دينــار ولا 

تزيــد عــى خمســة آلاف دينــار أو بإحــدى هاتــن العقوبتــن : 
أولا: كل مــن اختلــس أو أخفــى أو اعدم أو افســد جــدول الانتخــاب أو أي ورقة أخرى 

تتعلــق بعمليــة الانتخــاب أو غــر نتيجة الانتخــاب بأي طريقــة أخرى . 
ثانيــا: كل مــن أخــل بحرية الانتخاب أو بنظامه باســتعمال القوة أو التهديد أو بالاشــراك 

في تجمهــر أو صياح أو مظاهرات . 
ثالثا: من خطف الصندوق المحتوى على أوراق الانتخاب أو أتلفه . 

رابعا: ........... .
خامســا: كل مــن نظــم أو اشــرك في تنظيــم انتخابــات فرعيــة أو دعــي إليهــا ، وهــي التــي 
تتــم بصــورة غــر رســمية قبــل الميعــاد المحــدد للانتخــاب لاختيــار واحــد أو أكثــر مــن 

بــن المنتمــن لفئــة أو طائفــة معينــه . 
خامســا مكــرر- مــن اســتخدم دور العبــادة أو دور العلم للدعــوى إلى التصويت لمصلحة 

مرشــح معــن أو اضراراً به. 
سادســا - مــن اســتخدم أمــوال الجمعيــات والنقابــات أو اســتخدم مقارهــا للدعــوة إلى 

التصويــت لمصلحــة مرشــح معــن أو اضراراً بــه.

المادة 46
يعاقــب عــى الــروع في جرائــم الانتخــاب الســابق ذكرهــا بالعقوبــة المنصــوص عليهــا 

للجريمــة التامــة . 

 المادة 47
تســقط الدعــوى العموميــة والمدنيــة في جرائــم الانتخاب المنصــوص عليها في هــذا الباب 
عــدا الجريمــة المنصــوص عليهــا في البنــد ســابعا مــن المــادة 43 - بمــي ســتة شــهور مــن 

يــوم إعــان نتيجــة الانتخــاب أو تاريــخ آخــر عمــل متعلــق بالتحقيــق . 

 المادة 48
ــة الانتخابــات محــراً بالجرائــم التــي تقــع داخــل قاعــة الانتخــاب أو  يحــرر رئيــس لجن
يــرع في ارتكابهــا، أو الجرائــم التــي نمى إلى علمه وقوعهــا خارج القاعــة ويأمر بالقبض 
عــى المتهــم وتســليمه إلى رجــال الشرطــة لاتخــاذ الإجــراءات القانونيــة ، كــا يحيــل رئيــس 

اللجنــة المحــر المشــار إليــه إلى النائــب العــام فــور انتهــاء عمــل اللجنــة .
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 المادة 49
ــة أو في  ــة في مجلــس إدارة شرك ــة أو العضوي ــة عام ــة وظيف ــو مجلــس الأم ــل عض إذا قب
المجلــس البلــدي ، يعتــر تنــازلا عــن عضويتــه في مجلــس الأمــة مــن تاريــخ قبولــه الوظيفة 
أو العضويــة في مجلــس إدارة الشركــة أو مــن تاريــخ صــرورة عضويتــه نهائيــة في المجلــس 

البلــدي .
 

المادة 50
تســقط العضويــة عــن عضــو مجلــس الأمــة إذا فقــد أحــد الــروط المشــرطة في العضــو 

أو تبــن انــه فاقدهــا قبــل الانتخــاب ، ويعلــن ســقوط العضويــة بقــرار مــن المجلــس . 
 

المادة 51
تحدد الدوائر الانتخابية والعدد الذي تنتخبه كل منها بقانون خاص.

  المادة 52
ملغاة

 المادة 53
عــى الــوزراء كل فيــا يخصــه تنفيــذ هــذا القانــون ، ويعمــل به مــن تاريخ نــره في الجريدة 

الرســمية ، ويصــدر وزير الداخليــة القرارات اللازمــة لتنفيذه .  


